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Preambuta

My, pracownicy Przedszkola Gminnego w Parnowie podejmujac sie realizacji kazdego
dziatania kierujemy sie zasada, ze kazde z nich jest dla dobra dziecka i w jego najlepszym
interesie.

Pracownik Przedszkola Gminnego w Parnowie fraktuje dziecko z szacunkiem
oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec
dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik placéwki, realizujac te cele, dziata
w ramach obowiqzujacego prawa, przepiséw wewnetrznych danej placéwki oraz swoich
kompetencji.

Niniejsza polityka zostata stworzona, aby zapobiegaé jakimkolwiek formom
krzywdzenia dzieci. Deklarujemy, ze dobro dziecka jest dla nas najwyzsza wartosciq
i dlatego zrobimy wszystko, aby .Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem" stata sie
podstawowa zasada funkcjonowania pracownikow naszej placowki- Przedszkola Gminnego
w Parnowie.
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Rozdziat |
Objasnienie terminéw
Pracownik instytucji to osoba zatrudniona w danej placéwce na umowe o prace lub umowe zlecenie.
W sktad pracownikéw placowki, wehodzg réwniez praktykanci, wolontariusze i opiekunowie dzieci.

W rozumieniu ustawy dzieckiem jest kazda istota ludzka od poczecia do osiggniecia petnoletnosci.

Opiekun dziecka to osoba majgca uprawnienia do sprawowania opieki nad dzieckiem (z reguty jest
nim rodzic lub opiekun prawny, moze by¢ nim takze opiekun zastepczy).

Krzywdzenie dziecka to wszelkie dziatania karalne lub zabronione wyrzgdzone na szkode dziecka
przez drugg osobe (réwiesnika, czionka rodziny, pracownika placowki lub inng osobe dorosty),
a takze zagrozenie dobra dziecka poprzez zaniedbywanie (emocjonalne lub/i materialne)
oraz doprowadzania do tego, ze jest ono swiadkiem przemocy.

Rodzaje przemocy stosowanej wobec dziecka:

a. Przemoc fizyczna — kazda celowa forma przymusu lub przemocy, ktéra prowadzi
do zadawania bolu, urazu fizycznego albo wigze sie z ryzykiem takiego urazu jak np.:
popychanie, szturchanie, sciskanie za szyje, zatykanie ust, kopanie, bicie, szczypanie itp.

b. Przemoc psychiczna/emocjonalna — przewlektfa, niefizyczna, szkodliwa interakcja pomiedzy
dzieckiem a drugg osobg, obejmujgca zaréwno dziatania, jak i zaniechania. Celowe
osmieszanie, zawstydzanie i upokarzanie samego dziecka bezposrednio lub przekazywanie
negatywnego obrazu dziecka innym np.: przezywanie, poréwnywanie do rzeczy, ktére
powszechnie budzg obrzydzenie lub nie sg lubiane, odsuwanie od grupy réwiesniczej
(nie przyjmowanie do zabawy, nieche¢ do stania w parze z takim dzieckiem lub siedzenia obok
niego), krytykowanie wygladu i prac dziecka, krzyczenie na dziecko, straszenie, stosowanie
szantazu ( np. ,nie zaprosze cie na urodziny”, ,nie bede cie lubi¢”) itp.

c. Wykorzystywanie seksualne — przemoc naruszajgca intymnos$¢ dziecka: zachowania
z kontaktem fizycznym (penetracja lub dotykanie intymnych czesci ciata, zachowania
,pseudoseksualne”) i zachowania bez kontaktu fizycznego (ekshibicjonizm, wigczanie
w ogladanie lub produkcje pornografii, werbalne molestowanie, podgladanie).

d. Zaniedbanie (emocjonalne i materialne) — niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka
lub/i nie respektowanie jego podstawowych praw przez osoby zobowigzane do opieki, ochrony
i wychowania.

e. Dziecko swiadkiem przemocy — doprowadzanie do sytuacji, w ktorej dziecko jest swiadkiem
przemocy stosowanej wobec innej osoby (tego typu doswiadczenia odbijajg sie ogromnym
piethem na dalszym rozwoju dziecka oraz mogg sie przyczyni¢ do rozwiniecia sktonnosci
do stosowania przez nie agresji i przemocy wobec innych oséb w przysztosci).

6. Objawy krzywdzenia dzieci — kazda zauwazalna zmiana w zachowaniu dziecka, inne zachowanie
niz do tej pory.
a. Specyficzne:
e W przypadku przemocy fizycznej: podrapania, skaleczenia, rany réznego rodzaju, ,
blizny, siniaki, poparzenia $lady po oparzeniach, ztamania, urazy gtowy, urazy narzagdéw
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wewnetrznych, Zesp6t Munchausena (nieprzypadkowe zatrucia, duszenie, chemiczne
krzywdzenie) itp.

e W przypadku przemocy psychicznej: odrzucenie emocjonalne, obwinianie, tworzenie
sojuszu z dzieckiem przeciwko drugiemu rodzicowi, nadmierne oczekiwania wobec
dziecka, chorobliwa nadopiekunczosé, wyzwiska, grozby, ponizanie, deprecjonowanie
osiggnie¢ itp.

o W przypadku wykorzystywania seksualnego dziecka: choroby przenoszone drogag
piciowa, niewyjasnione urazy genitaliow i odbytu, zakazenia drég moczowych.

o W przypadku zaniedbywania: niedostarczanie dziecku odpowiedniego pozywienia,
schronienia lub ubioru; brak opieki i ochrony dziecka, narazanie jego zdrowia i zycia;
niezapewnienie dziecku dostepu do opieki medycznej i leczenia; zaniedbanie potrzeb
emocjonalnych dziecka.

o W przypadku dziecka bedgcego swiadkiem przemocy wystepujg objawy niespecyficzne.

b. Niespecyficzne (symptomy krzywdzenia dziecka sg w zdecydowanej wiekszosSci
niespecyficzne) np.:

e Regres w rozwoju i funkcjonowaniu dziecka;

¢ |zolowanie sig, apatia, wejscie w role ofiary, poczucie winy;

e Trudnosci w uczeniu sie;

¢ Zachowania autodestrukcyjne (samookaleczenia, proby samobdéjcze);

e Zachowania agresywne;

o Lek, depresja;

e Uzaleznienia;

e Zachowania ryzykowne i aspoteczne;

e Zaburzenia snu, zaburzenia odzywiania;

e Moczenie sie, zanieczyszczanie;

e Zahamowania rozwoju fizycznego, spadek wagi;

c. Formy krzywdzenia dziecka dzieli si¢ ze wzgledu na czas trwania przemocy na:

o Przemoc krétkotrwatg — sporadyczne krzywdzenie;

e Przemoc diugotrwata — przewlekte, powtarzajgce sie nekanie.

Czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka to wszelkie czynniki zwiekszajgce prawdopodobienstwo,
iz dziecko doswiadczy intencjonalnego lub nieintencjonalnego krzywdzenia, nieodpowiednich
dla niego oddziatywan, ktére mogg spowodowac zaburzenia w przebiegu jego rozwoju.

Zgoda rodzica oznacza zgode, co najmniej jednego z rodzicow dziecka. W przypadku braku
porozumienia miedzy rodzicami nalezy poinformowac¢ rodzicbw o koniecznosci zgtoszenia
i rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinno-opiekunczy.

Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora instytucji pracownik, ktory
sprawuje nadzér nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

Osoba odpowiedzialna za ,Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem” to wyznaczony przez
dyrektora placowki pracownik koordynujgcy realizowanie zasad ,Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem” w danej placéwce.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacie dziecka.



Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem

R GB3274ipgq W Przedszkolu Gminnym w Parnowie
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Pracownicy placéwki posiadajg wiedze na temat czynnikdéw ryzyka krzywdzenia dzieci i w
ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg na nie uwage.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka pracownicy placowki podejmujg
rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty
wsparcia i motywujgc ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—
dziecko ustalone w placoéwce. Zasady stanowig Zatgcznik nr 3 do niniejszej Polityki

4. Rekrutacja pracownikéw placéwki odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu. Zasady stanowig Zatgcznik nr 2 do niniejszej Polityki.

5. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka krzywdzenia, pracownicy podejmuijg
stosowng interwencje: rozmowa z rodzicami, przekazanie informacji na temat dostepnej
oferty wsparcia i motywowanie do szukania dla siebie pomocy.

6. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

Rozdziat Il

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez
rowiesnikow

Nalezy podkreslic fakt, ze w przypadku krzywdzenia dziecka przez réwiesnika udzielenie
pomocy nalezy sie zaréwno ofierze przemocy jak i sprawcy. Stosowanie przemocy przez dziecko
moze by¢ przejawem jego wiasnych problemoéw lub srodowiska, w ktérym zyje.

1. Dziatania na terenie placoéwki zalecane w przypadku wystepowania przemocy krotkotrwatej:

a. Szybka interwencja — zatrzymanie dziatan krzywdzacych, poprzez rozdzielenie
dzieci lub zwrdcenia uwagi dziecku agresywnemu w sposob adekwatny do danej
sytuacji (np. podniesionym gtosem). W przypadku, kiedy zachodzi taka potrzeba,
udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej. Ewentualne wezwanie Kkaretki
pogotowia.

b. Poinformowanie dyrektora/wicedyrektora Przedszkola Gminnego w Parnowie o
zaistniatej koniecznosci udzielenia pierwszej pomocy lub wezwania karetki.

c. Danie dzieciom czasu na ochtonigcie/wyciszenie emocji, jesli zaistnieje taka potrzeba.

d. Rozmowa z dzie¢mi zaangazowanymi w konflikt oraz ze Swiadkami zdarzenia w celu
wyjasnienia zaistniatej sytuacji. Wystuchanie po kolei racji obu stron oraz swiadkdw.
Wyjasnienie dzieciom skutkdw danego zachowania.

e. Doprowadzenie do ugody miedzy stronami — przeproszenie, naprawienie szkody itp.

f. Podjecie dalszych krokow w zaleznosci od skutkow zaistniatej przemocy:

e poinformowanie rodzicow obu stron o zaistniatej sytuaciji,

¢ poinformowanie rodzicow dziecka poszkodowanego o potrzebie wsparcia,
obserwaciji dziecka skrzywdzonego i ewentualnej dalszej pomocy
specjalistycznej,

e poinformowanie rodzicOw agresora 0 potrzebie przeprowadzenia w domu
rozmowy wychowawczej na temat zdarzenia.
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2. Dziatania na terenie placowki w przypadkazwystepBweatiakprzemocy rdludotrwatsj, mimo
wczesniejszych interwenciji personelu:

a.

Przeprowadzenie na osobnosci rozmowy z pokrzywdzonym, sprawcg oraz
swiadkami w celu wyjasnienia przyczyny dtugotrwatego krzywdzenia.

Poinformowanie dyrektora/wicedyrektora Przedszkola o zaistniatej sytuacji.

Podjecie wstepnych krokéw naprawczych — rozmowy wychowawcze ze sprawca,
odwolywanie sie do zasad zachowania zawartych w Kodeksie Grupy-Przedszkolaka,
zapewnienie ofierze przemocy wsparcia i bezpieczenstwa poprzez ochrone przed
agresorem, poswiecanie krzywdzonemu dziecku pozytywnej uwagi i rozwijanie w
nim poczucia wtasnej wartosci itp.

Obserwacja dzieci przez psychologa przedszkolnego w celu ustalenia przyczyny
krzywdzenia. Sporzadzenie przez psychologa opisu sytuacji przedszkolnej dziecka
krzywdzonego, jak i krzywdzacego.

Indywidualna rozmowa nauczyciela i psychologa z rodzicami dzieci
zaangazowanych w krzywdzenie — powiadomienie o zaistnieniu dtugotrwatej
przemocy, ustalenie mozliwych przyczyn takiej sytuacji i sposobow jej rozwigzania.
Opracowanie wspolnie z psychologiem Planu Pomocy Dziecku zawierajgcego
zaréwno dziatania placowki, jak i rodzicow dla dziecka krzywdzonego oraz sprawcy
przemocy. Sporzadzenie notatki z tego spotkania podpisanej przez wszystkich
uczestnikow spotkania.

Uczestnictwo dzieci w zajeciach specjalistycznych organizowanych na terenie
przedszkola m.in. zajecia ksztattujgce umiejetnosci emocjonalno-spoteczne.

Monitorowanie skutecznosci realizacji Planu Pomocy Dziecku i ewentualne
dokonywanie korekt.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia dziecka przez rowiesnika w placéwce
zgtosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o
tym fakcie poinformowac opiekunéw dziecka na pismie.

3. Dziatania zewnetrzne w przypadku wystepowania przemocy dtugotrwatej (niektére z nich
mogg by¢ wprowadzone juz na etapie Planu Pomocy Dziecku, natomiast pozostate w
przypadku, gdy dziatania stosowane w placéwce nie przynoszg skutku):

a.

b.

Zajecia specjalistyczne dla dzieci w Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j.

Kontakt z instytucjami $wiadczgcymi pomoc na rzecz dzieci: OPS, Kurator Sgdowy itp.

Wglad w sytuacje rodzinng dziecka przez Sgd Rodzinny lub/oraz zatozenie
Niebieskiej Karty — w zaleznosci od potrzeb.

Rozdziat IV
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Procedury interwencji w przypRdrigadisspndrearakeixieskaxy rotnekse

1. Etapy interwencji na terenie placowki:

a. W przypadku dostrzezenia objawow wystepowania przemocy fizycznej, psychiczne;j
lub/i zagrozenia dobra dziecka — przeprowadzenie rozmowy z dzieckiem na
osobnosci w miejscu, w ktérym czuje sie ono bezpiecznie. Rozmowe przeprowadza
pracownik przedszkola, ktérego dziecko obdarza zaufaniem.

b. Sporzgdzenie notatki stuzbowej i poinformowanie dyrektora/wicedyrektora
Przedszkola o zaistniatej sytuaciji.

c. Szczegodlne uwrazliwienie pracownikow przedszkola na obserwacje wygladu,
samopoczucia i zachowania dziecka.

d. Konsultacje z psychologiem.

e. Indywidualna rozmowa nauczyciela wychowawcy z rodzicem/ opiekunem. W
uzasadnionym przypadku w obecnosci psychologa oraz dyrektora/wicedyrektora
Przedszkola . Sporzagdzenie notatki stuzbowej z rozmowy.

f. Objecie dziecka pomocg psychologa.

g. Monitorowanie dziatan wspierajgcych dziecko oraz jego wygladu, samopoczucia i
zachowania.

2. Etapy interwencji poza terenem placowki:

a. W przypadku przemocy fizycznej, psychicznej lub w przypadku dziecka bedgcego
Swiadkiem przemocy w rodzinie uruchomienie procedury ,Niebieskiej Karty” —
wypetnienie formularza NK-A i wystanie go do przewodniczgcego zespotu
interdyscyplinarnego, w ciggu 7 dni od daty wszczecia procedury. Wniosek moze
wypetni¢ nauczyciel przedszkolny, wychowawca, psycholog, pedagog specjalny.

b. Niezaleznie lub réwnolegle do wszczecia procedury ,NK” — nalezy ztozy¢ wniosek do
sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny.

c. W przypadku podejrzenia przestepstwa popetnionego na szkode dziecka ztozenie
zawiadomienia na policje lub do prokuratury przez dyrektora placéwki (obowigzek
wynika z art. 304. K.p.k.)

d. Monitorowanie sytuacji dziecka.

3. W przypadku zagrozenia dobra dziecka lub/i podejrzewania przestepstwa popetnionego
na szkode dziecka, jesli dostrzega sie brak wspotpracy z rodzicami/opiekunami lub jesli
zauwaza sie niewlasciwe wykonywanie wtadzy rodzicielskiej nalezy ztozy¢é wniosek do
sgdu rodzinnego (na mocy art. 572 k.p.c.)

4. W przypadku dziecka objetego juz nadzorem instytucji Swiadczgcych pomoc na rzecz
dzieci, dyrektor/wicedyrektor Przedszkola zobowigzany jest poinformowacé stosowne
instytucje.

Rozdziat V
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia
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osoby doroste

Osoba bedgca $wiadkiem sytuacji krzywdzenia dziecka powiadamia o tym fakcie dyrektora
Przedszkola .

Dyrektor Przedszkola Gminnego w Parnowie przeprowadza indywidualng rozmowe z
pracownikiem, w celu ustalenia okolicznosci zdarzenia. Sporzgdza sie protokét ustalen, w
tym rozwigzania majgce na celu powstrzymywanie dalszego krzywdzenia dziecka.
Protokot ustalen sporzgdzany jest przez osobe trzecig (wyznaczonego przez dyrektora
pracownika).

Dyrektor przeprowadza indywidualng rozmowe z pokrzywdzonym dzieckiem i jego
rodzicami/opiekunami, ewentualnie z psychologiem, o zaistniatym zdarzeniu.

Jezeli wymaga tego sytuacja, opracowuje sie Plan Pomocy Dziecku w celu zapewnienia
mu bezpieczenstwa oraz wsparcia przez przedszkole lub kieruje sie dziecko do stosownej
instytucji Swiadczgcej pomoc na rzecz dzieci.

Dyrektor wdraza postanowienia protokotu ustalen i monitoruje ich realizacje.

W przypadku braku pozytywnych dziatah ze strony osoby krzywdzgcej dziecko, dyrektor
Przedszkola podejmuje dziatania wynikajgce z Karty Nauczyciela lub Kodeksu Pracy.

Jezeli pracownik dopuszcza sie przestepstwa na szkode dziecka dyrektor niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Policje lub/i Prokurature ( art. 304 KPK).

Rozdziat V

Ogolne doprecyzowanie zagadnien zwigzanych z realizacjg
Procedur interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

podjecia przez placowke dziatah w celu zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do
odpowiedniej placowki;

. wsparcia, jakie placéwka zaoferuje dziecku;

skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli

istnieje taka potrzeba.

W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczgcych wykorzystywania seksualnego
oraz znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu Dyrektor placéwki powotuje
zespot interwencyjny, w sktad ktérego wchodzg wyznaczone przez dyrektora nauczyciele.
majgcy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani jako: zespot
interwencyjny).

Zespot interwencyjny sporzgdza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzgdzonego
przez pedagoga , nauczyciela wychowawce, psychologa oraz innych, uzyskanych przez
cztonkow zespotu, informaciji.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, powotanie
zespotu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekundéw dziecka na spotkanie
wyjasniajgce, podczas ktérego moze zaproponowacC opiekunom zdiagnozowanie
zgtaszanego podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza sie
protokét.
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Plan pomocy dziecku jest priedskawiaraw Ppreézkolprzgewodniczgesgoyie zespotu
interwencyjnego /pedagoga/psychologa opiekunom z zaleceniem wspotpracy przy jego
realizacji.
Pedagog/psycholog informuje opiekunéw o obowigzku placowki zgtoszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny,
osrodek pomocy spotecznej badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego —
procedura ,Niebieskie Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i
skorelowanej z nim interwencji)
Po poinformowaniu opiekunéw przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem
poprzedzajgcym — dyrektor placéwki sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,Niebieska
Karta — A” do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.
W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to
nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac opiekundéw dziecka na pismie.
Z przebiegu interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zatgcznik nr 4
do niniejszej Polityki. Karte zatgcza sie do akt osobowych dziecka.
Wszyscy pracownicy placowki i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,
sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajgc informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjny.

Rozdziat VI
Zasady ochrony danych osobowych dziecka

Dane osobowe dziecka podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdzenie Unijne z dnia 25 maja 2018
r. RODO zgodnie z przyjetg w placéwce Polityki Ochrony Danych Osobowych.

1.

Piecze nad dokumentami zawierajgcymi dane osobowe dzieci sprawuje dyrektor
Przedszkola Gminnego w Parnowie.

Dane osobowe dziecka sg przetwarzane, zgodnie z zadaniami wynikajgcymi z Ustawy
Prawo oswiatowe , Statutu Przedszkola oraz sg zgodne z przyjetg i obowigzujgcg w
placowce Politykg Bezpieczenstwa Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe dziecka sg udostepniane wytacznie osobom i podmiotom uprawnionym na
podstawie odrebnych przepiséw.

Dane osobowe dzieci wykorzystywane sg wytgcznie zgodnie z przeznaczeniem, do
ktérego zostaty udostepnione.

Pracownicy przedszkola, a takze studenci i wolontariusze majg obowigzek zachowania w
tajemnicy danych osobowych dziecka, ktére przetwarzajg oraz zachowania w tajemnicy
sposobow zabezpieczania danych osobowych przed nieuprawnionym dostepem.

Pracownicy przedszkola mogg wykorzystaé informacje o dziecku w celach szkoleniowych
lub edukacyjnych wylgcznie z zachowaniem anonimowosci dziecka oraz w sposob
uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka.



Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem

Pracownicy przedszkola nie udostepniajyiprziadstawicisloromédidw)inforirrcjivoedziecku
ani o jego opiekunie oraz nie doprowadzajg do kontaktow mediow z dzieémi bez zgody
opiekuna prawnego dziecka.

Opiekunom dzieci przystuguje wglad do danych osobowych dziecka z mozliwoscig ich

zmiany.

Rozdziat VI
Zasady ochrony wizerunku dziecka

Przedszkole zobowigzuje sie do chronienia wizerunku dziecka.

Pracownikom przedszkola nie wolno upublicznia¢ wizerunku dziecka lub umozliwiac
przedstawicielom mediow kontaktu z dzieckiem bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna
prawnego (fotografowanie, filmowanie, nagrania audio, zamieszczanie w Internecie itp.).

w

Pisemna zgoda rodzica/opiekuna prawnego, o ktérej mowa w punkcie 2, powinna zawiera¢
informacje, gdzie bedzie upubliczniany wizerunek dziecka i w jakim kontekscie bedzie

wykorzystywany.

. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica/opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku
dziecka nie jest wymagana.

Wytyczne dotyczgce utrwalania i publikowania wizerunku dziecka stanowig zatgcznik nr 5
do niniejszej Polityki

Rozdziat VIl

Zasady dostepu dzieci do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi
tresciami

Na terenie placowki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest wylgcznie pod nadzorem
pracownika przedszkola, ktory czuwa nad bezpieczenstwem korzystania dziecka z
Internetu.
Pracownik ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z
Internetu.

Za bezpieczehstwo sieci komputerowej odpowiedzialny jest dyrektor Przedszkola
Gminnego w Parnowie oraz zatrudniona osoba do administrowania siecig internetowg
przedszkola.

Dyrektor Przedszkola wyznacza pracownika odpowiedzialnego za aktualizacje
oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci mogacych stanowic
zagrozenie dla rozwoju dziecka/ informatyk.
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Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem
obowigzujaca w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

Rozdziat IX
Zasady bezpiecznych relacji pracownik placowki — dziecko

1. W trakcie bezposredniego kontaktu z dzieckiem pracownicy przedszkola:

a.

Zobowigzani sg do odnoszenia sie z szacunkiem do dziecka wydajgc dziecku
polecenia rzeczowo, jasno i konkretnie.

Traktujg kazde dziecko indywidualnie, starajgc sie rozumieé jego potrzeby i
wspomagajgc jego mozliwosci.

Ich stosunek do dziecka cechuje: zyczliwosé, wyrozumiatos¢ i cierpliwo$é, a
jednoczesnie stanowczos¢ i konsekwencja w stosowaniu ustalonych kryteriéw
wymagan.

Sg zobowigzani do obiektywizmu, bezstronnoéci i sprawiedliwos¢ w traktowaniu
kazdego dziecka bez wzgledu na okolicznosci.

2. W ramach czynnosci samoobstugowych, higieny i positkéw pracownik:

a.

b.

o

W razie potrzeby pomaga dzieciom podczas positkdw, ubierania i rozbierania sie
dziecka.

Nadzoruje czynnosci higieniczne i w razie potrzeby pomaga oraz utrzymuje dziecko w
czystosci (w tym przy czynnosciach samoobstugowych zwigzanych z zaspokajaniem
czynnosci fizjologicznych)

Nadzoruje dzieci w zakresie utrzymywania porzadku w swoich rzeczach.

Zacheca dziecko do jedzenia, ale nie zmusza go do spozywania positkow.

3. Stosujgc wobec dziecka system kar i nagréd pracownik pamieta, ze:

a.

System kar i nagrod ma na celu wzmacnianie pozytywnych zachowan i
eliminowanie negatywnych oraz regulacje funkcjonowania grupy.

Kary i nagrody sg stosowane z uwzglednieniem praw dziecka i poszanowaniem
godnosci, w tym stosowanie for motywacji poprzez np. tablice zachowan.

Nagrode stanowi: pochwata indywidualna, nagroda rzeczowa, pochwata na tle
grupy, pochwata do rodzica, brawa dla dziecka.

Kara jest naturalna konsekwencjg nieodpowiedniego zachowania dziecka. Kare
stanowi: odsuniecie od zabawy, zmiana aktywnosci, zwrocenie uwagi, odebranie

przywileju.

Niedopuszczalne sg kary: cielesne (szarpanie, bicie, popychanie), stowne
(wyzywanie, wysmiewanie), zmuszanie, negowanie uczug.

W kazdej sytuacji dziecko informowane jest o konsekwencji nieodpowiedniego
zachowania.

Zasady bezpiecznych relacji pracownik — dziecko stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej
Polityki.
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obowigzujaca w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

Rozdziat X
Monitoring stosowania Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Wszyscy pracownicy Przedszkola podpisujg oswiadczenie mowigce o zapoznaniu sie z
politykg ochrony dzieci i przyjeciem jej do realizacji (zatgcznik nr 7).

Przedszkole monitoruje swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.

Kazdy z pracownikéw oraz studentéw lub wolontariuszy podpisuje oswiadczenie o
niekaralnosci za przestepstwa seksualne oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na
szkode matoletniego (zatgcznik nr 2a)

Dyrektor Przedszkola wyznacza osobe odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Polityki
bezpieczenstwa w przedszkolu.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki i prowadzenie rejestru
zgtoszen oraz za proponowanie zmian w Polityce

Osoba odpowiedzialna za monitorowanie Polityki przeprowadza, dwa razy w roku
szkolnym ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki, a wnioski przedstawia
dyrektorowi.(zatacznik nr

Kazdy pracownik moze zgtasza¢ zmiany do Polityki i wskazywaé naruszenie Polityki w
przedszkolu.

Dyrektor Przedszkola Gminnego w Parnowie oraz rada pedagogiczna wprowadza zmiany
do Polityki i przedstawia je pracownikom.

Przepisy koncowe

Polityka wchodzi w zycie z momentem jej ogtoszenia.

Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikéw placéwki, dzieci i ich
opiekunow, w szczegolnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszen dla pracownikow
lub poprzez przestanie jej tekstu drogg elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej i wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie.

Dokument zostat opracowany przez dyrektora Przedszkola Gminnego w Parnowie
- Agnieszke Kolanowska
oraz nauczycieli :

1. Katarzyna Szambelan — koordynator dziatann monitorujgcych realizacje Polityki |,
nauczyciel wychowania przedszkolnego, pedagog specjalny;

2. Magdalena Sowa — Il koordynator dziatah monitorujgcych realizacje Polityki oraz
przewodniczgca Przedszkolnego Zespolu Interwencyjnego , nauczyciel wychowania
przedszkolnego, pedagog

Przyjety do realizacji 10.01.2024
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Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem
obowigzujaca w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

Zalacznik nr 1

SKLAD ZESPOLU DS. MONITORINGU REALIZACJI POLITYKI OCHRONY DZIECI
PRZED KRZYWDZENIEM W PRZEDSZKOLU GMINNYM W PARNOWIE

1. Katarzyna Szambelan — koordynator —przewodniczgcy zespotu ,- nauczyciel
wychowania przedszkolnego, pedagog specjalny;

2. Magdalena Sowa - wiceprzewodniczacy zespotu , przewodniczacy
Przedszkolnego Zespotu Interwencyjnego,- nauczyciel wychowania przedszkolnego,
pedagog

3. Aneta Bulik — nauczyciel wychowania przedszkolnego , pedagog

4. Matgorzata Perska —nauczyciel wychowania przedszkolnego, pedagog /terapeuta
pedagogiczny

5. Marta Krawczyriska- psycholog
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Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem
obowigzujaca w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

Zalacznik nr 2
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Zasady bezpiecznej rekrutacji w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

1. Poznaj dane kandydata/kandydatki, ktére pozwolg Ci jak najlepiej poznac jegol/jej
kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez placowke, takich jak
ochrona praw dzieci i szacunek do ich godnosci.

Placéwka musi zadbaé, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujace
na podstawie umowy zlecenie oraz wolontariusze/stazysci) posiadaty odpowiednie
kwalifikacje do pracy z dzieémi oraz byly dla nich bezpieczne. Aby sprawdzic¢
powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania wartosci
zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, placowka moze
zgdac¢ danych (w tym dokumentoéw) dotyczgcych:
a. wyksztatcenia,
b. kwalifikacji zawodowych,
c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
W kazdym przypadku placowka musi posiada¢ dane pozwalajgce zidentyfikowaé osobe
przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Placéwka powinna zatem zna¢:
a. imie (imiona) i nazwisko,
b. date urodzenia,
c. dane kontaktowe osoby zatrudnianej.

3.. Pobierz dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne
do sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym.

4. Pobierz od kandydata/kandydatki informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci
5. Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie oswiadczenie
0 nastepujacej tresci: Jestem sSwiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.
6. W przypadku niemozliwosci przedstawienia popro$ kandydata/kandydatke o ztozenie
oswiadczenia o niekaralnosci oraz o toczgcych sie postepowaniach przygotowawczych,
sgdowych i dyscyplinarnych.
(w zatgczeniu 2a)
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obowigzujaca w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

Zalacznik 2a

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania
podstawowych zasad ochrony dzieci

Ja, e NEPESEL .oee e
oswiadczam, Ze nie bytam/em skazanaly za przestepstwo przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego i nie toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani
dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto oswiadczam, ze zapoznatam/-em sie z zasadami ochrony dzieci obowigzujgcymi
W e i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
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obowigzujaca w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

Zalacznik nr 3

Zasady bezpiecznych relacji personelu Przedszkola Gminnego w Parnowie
z dzieémi

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz
uwzglednia jego godnos¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec
dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujgc te cele dziata w ramach obowigzujgcego
prawa, przepisow wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych
relacji personelu z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystéw i wolontariuszy.

Znajomosc i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem oswiadczenia.

Relacje personelu z dzie¢mi

Jestes zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego
rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat bgdZ dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dziataj w sposéb
otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji Twojego
zachowania.

Komunikacja z dzieémi
1. W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.
a. Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuaciji.
b. Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzac, lekcewazyc¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci krzycze¢ na
dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenhstwa dziecka lub innych dzieci.

2. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczgcych dziecka wobec oséb nieupraw-
nionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej
sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

3. Podejmujgc decyzje dotyczgce dziecka, poinformuj je o tym i staraj sie bra¢ pod uwage
jego oczekiwania.

4. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

5. Jesli pojawi sie koniecznos¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, zostaw uchylone
drzwi do pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiegu wzroku innych. Mozesz tez poprosic
drugiego pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy.

6. Nie wolno Ci zachowywac sie w obecno$ci dzieci w sposéb niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stéw, gestow i zartdéw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie

w wypowiedziach do aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie
wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).

7. Zapewnij dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej
osobie i mogg oczekiwac¢ odpowiedniej reakgciji i/lub pomocy.
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Dziatania z dzie¢mi

1. Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj
réwno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualng, sprawnosc/niepetnosprawnosé,
status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno Ci nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych Ilub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze
seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i
pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkoéw dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to
zgody i nie uzyskata zgdd rodzicow/opiekunéw prawnych oraz samych dzieci.

5. Nie wolno Ci proponowac¢ dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substanciji, jak réwniez uzywacé ich w obecnoéci dzieci.

6. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika
lub pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ raportowane dyrekcji. Jesli jestes ich
Swiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godnos¢ oséb
zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzieémi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje,
w ktérych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego
kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek
dziecka, etap rozwojowy, ptec, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢
uniwersalnej stosownos$ci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie
odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj sie
zawsze swoim profesjonalnym osagdem, stuchajgc, obserwujgc i odnotowujgc reakcje
dziecka, pytajagc je 0 zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac swiadomos¢,
ze nawet przy

Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby

trzecie.

. Nie wolno Ci bi¢, szturchac¢, popychac ani w jakikolwiek sposdb naruszac¢ integralnosci

fizycznej dziecka.

. Nigdy nie dotykaj dziecka w sposob, ktory moze byC uznany za nieprzyzwoity lub

niestosowny.

. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.
. Nie angazuj sie w takie aktywnosci jak udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy

fizyczne.

. Zachowaj szczegolng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyty naduzycia i krzywdze-

nia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do$wiadczenia moga
czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dazyé do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach powiniene$
reagowaC z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoc dziecku zrozumieé znaczenie
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osobistych granic.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny bgdz ukrywany, wigzac sie z
jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z relacji wladzy. Jesli bedziesz sSwiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
dzieci, zawsze poinformuj o tym osobe odpowiedzialng i/lub postgp zgodnie z
obowigzujgcg procedurg interwenciji.

7. W sytuacjach wymagajgcych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,

unikaj innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza

pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu z

toalety.

Bezpieczenstwo online

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania Twojej prywatnej
aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wlasnych dziatan w
internecie. Jesli Twoj profil jest publicznie dostepny, dzieci i ich rodzice/opiekunowie bedg
mie¢ wglad w Twojg cyfrowg aktywnosé.
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Zalacznik nr 4
Karta interwencji

1. Imig i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia

Data Dziatanie

4. Opis dziatan podjetych przez pedagoga/psychologa

Data Opis spotkania

5. Spotkania z opiekunami dziecka

« zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
» wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

« inny rodzaj interwencji. Jaki?

6. Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wtasciwe)

7. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do ktérego
zgtoszono interwencje) i data interwencji

Data Dziatanie

8. Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru sprawie-
dliwosci, jesli placéwka uzyskata informacje o wynikach/
dziatania placéwki/dziatania rodzicow




Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem
obowigzujaca w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

Zatacznik nr 5

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Przedszkolu Gminnym w

Parnowie.
Zasady powstaty w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.

Nasze wartosci

1.

W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscig i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow

dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki przekrdj dzieci — chiopcow i
dziewczeta, dzieci w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i
reprezentujgce rézne grupy etniczne.

. Dzieci majg prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposéb

Zostanie przez nas uzyty.

. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko

wtedy wigzgca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie
wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzgacym sie z publikacjg wizerunku.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:

1.

Pytanie o pisemng zgode rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz o zgode dzieci przed
zrobieniem i publikacjg zdjecia/nagrania. Dobrg praktykg jest rowniez pozyskiwanie zgdd
samych dzieci w sposéb ustny, przy kazdorazowym wykonywaniu zdje¢, filmow,
materiatow.

. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak

bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacjg zdjec/
nagran online.

. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i

nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in.

stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka
(np. w przypadku zbiérek indywidualnych organizowanych przez naszg instytucje).

. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci

poprzez przyjecie zasad:

» wszystkie dzieci znajdujgce sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, oSmieszajgca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,

» zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowac na czynnosciach wykonywanych

przez dzieci i w miare mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

6. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego
rozpowszechniania wizerunkéw dzieci nalezy rejestrowac i zgtasza¢ dyrekcji, podobnie
jak inne niepokojgce sygnaty dotyczgce zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.
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Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku Przedszkola Gminnego w Parnowie

W sytuacjach, w ktérych nasza instytucja rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku,

deklarujemy, ze:

1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane.

2. Zgoda rodzicéw/opiekundw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez
nas na pismie kazdorazowo na poczatku roku szkolnego oraz ustng zgode dziecka i
rodzica/opiekuna prawnego podczas danego wydarzenia.

3. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi

lub kamerzy$cie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:

» zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

» zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w
czasie trwania wydarzenia,

* niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osobalfirma rejestrujgca bedzie przebywata z
dzie¢mi bez nadzoru pracownika naszej instytucji,

» poinformowanie rodzicéw/opiekundw prawnych oraz dzieci, ze osobal/firma rejestru-

jaca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego6t catosci takiej jak zgromadzenie,krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub widzowie przedszkolnych wydarzen i
uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku
kazdego z tych wydarzenh o tym, Ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajgcych wizerunki dzieci
i 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez
ich rodzicéw/opiekunow prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w
mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba Zze rodzice Ilub
opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgode,

3. Przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci,
aby upewnic¢ sie, kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowaé
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowac zebrany materiat, muszg zgtosic taka
prosbe wczesniej i uzyska¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy sie, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci. Oczekujemy informaciji o:

imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujgcej o zgode,

uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w ja-kim

kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,
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podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi instytucji nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

3. Personel instytucji nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dziec¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci i nie wypowiada sie w
kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna
prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, Ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposéb utrwalana.

4. W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podjg¢ decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczeh instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujgc takag
decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposéb, aby uniemozliwi¢
rejestrowanie przebywajgcych na terenie instytucji dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
dziecka, bedziemy respektowa¢ ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z
rodzicami/opiekunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposéb osoba rejestrujgca wydarzenie
bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajgce dla
dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢ i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposéb zgodny z prawem

i bezpieczny dla dzieci:

1. Nosniki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknietej na
klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w
folderze chronionym z dostepem ograniczonym do oséb uprawnionych przez instytucje.
Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizaciji
i/lub okres ustalony przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych.

2. Nie przechowujemy materiatdw elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci
na nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komorkowe i urzgdzenia
Z pamiecig przenosng (np. pendrive).

3. Nie wyrazamy zgody na uzywanie przez pracownikow osobistych urzgdzen rejestrujgcych
(tj. telefony komorkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu rejestrowania wizerunkéw
dzieci.

4. Jedynym sprzetem, ktérego uzywamy jako instytucja, sg urzadzenia rejestrujgce nalezgce
do instytucji.
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Zalacznik nr 6
Monitoring standardéw — ankieta

Polityka Ochrony Dzieci Przed Krzywdzeniem

obowigzujaca w Przedszkolu Gminnym w Parnowie

1. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
obowigzujace w placéwce, w ktorej pracujesz?

2. Czy znasz tre$¢ dokumentu Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem?

3. Czy potrafisz rozpoznawaé symptomy krzywdzenia dzieci?

5. Czy wiesz, jak reagowac¢ na symptomy krzywdzenia dzieci?

6. Czy zdarzyto Ci sig zaobserwowac naruszenie zasad zawartych
w Polityce ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego
pracownika?

6a. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedz opisowa)

6b. Czy podjates/as jakies dziatania: jesli tak — jakie,
jesli nie — dlaczego? (odpowiedz opisowa)

7. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem? (odpowiedz opisowa)
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ZALACZNIKNR 7.
OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM

Ja nizej podpisany(-na)

bedacy(-a) wolontariuszem/odbywajacy(-a) staz, praktyki studenckie (niepotrzebne skresli¢)
oswiadczam, iz zapoznatem(-am) sie z Politykg ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujgcg w

Przedszkolu Gminnym w Parnowie

Data, podpis sktadajgcego oswiadczeni
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